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 ه ـدمــقـم
و معرفی اجمالی  و همکاران رهیافت با موسسه حسابرسی و خدمات مدیریت نکلیه ذینفعا آشنایی به منظور

 ؛ماموریت، خط مشی و اهداف اصلی موسسهچشم انداز، استراتژی،  ؛نشانی ؛شامل تاریخچه، این نوشتار آن

 های پژوهشی وانواع خدمات و سایر فعالیت ؛تنوع صاحبکاران ؛انسانیسرمایه معرفی ؛ساختار سازمانی موسسه

 های اجتماعی آن تهیه گردیده است. آموزشی موسسه در راستای ایفای مسئولیت

 

 تاريخچه موسسه  -1
در  585ابتدا بنام رهیافت مشهد تحت شماره  موسسه حسابرسی و خدمات مديريت رهیافت و همکاران

ات جامعه در شهرستان مشهد به ثبت رسید. پس از لازم الاجراء شدن مقرر 1377اردیبهشت ماه  27تاریخ 

حسابداران رسمی ایران، این موسسه با تدوین استراتژی جدید و تجدید نظر در ساختار سازمانی، با هدف 

ای و گسترش حوزۀ جغرافیایی گسترش فعالیت از نقطه نظر ایجاد تنوع در ارائه خدمات تخصصی و حرفه

مود، در همین راستا نام موسسه نیز  به فعالیت، اقدام به گزینش استان تهران بعنوان دیگر مرکز فعالیت خود ن

 11381176461 ملی شناسه تغییر و با“  موسسه حسابرسی و خدمات مديريت رهیافت و همکاران”

با توجه به گسترش نزد اداره ثبت شرکتها و موسسات غیرتجاری تهران به ثبت رسید.  36531 شماره تحت

از مدت ها ، درس آموزی از تجارب جهانی و مشورت  پس بازار خدمات حسابرسی و خدمات مشاوره و مدیریت

ای و قانونی و حضور هر چه موثر در اقتصاد های حرفهبا وکلای مبرز و به منظور انجام هر چه بهتر مسئولیت

با تشکیل یک موسسه بزرگ  و، ادغام گردید ه باسابقه دیگرموسسدو با  1354موسسه در سال  کشور

در زمینه ارائه خدمات حرفه ای و  نقش فعالواره سعی بر آن داشته تا همحسابرسی و خدمات مدیریت 

در تمامی سال حسابرسی و خدمات مدیریت رهیافت و همکاران مسئولیت های اجتماعی ایفاء نماید. موسسه 

 .همواره موفق به کسب بالاترین رتبه شده است های فعالیت خود بر اساس ارزیابی نهادهای نظارتی

 تاکنون توسط کارگروه کنترل کیفیت جامعه حسابداران رسمی در بالاترین رتبه 1382از سال   -

  .طبقه بندی شده است)الف( 

)طبقه اول( دسته بندی  تاکنون توسط سازمان بورس و اوراق بهادار در بالاترین طبقه 1351از سال   -

 .شده است

 ه است.پذیرفته شد ACCAبعنوان کارفرمای مورد تایید   April 2021 03از  -
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 نشانی موسسه -2
باشد. نشانی دفاتر دفتر مرکزی موسسه در تهران و در حال حاضر فقط در مشهد دارای شعبه می

 شرح زیر است:ه تهران و مشهد ب

 

 تهران  دفتر

، طبقه اول 25شماره  نوبخت، خیابان برادران ،پایین تر از مطهری نوبی،خیابان سهروردی ج

 ؛ یک و دو هایواحد

 15875ـ 5743صندوق پستی :  ،(121) 86171225نمابر :  ،(121) 88866122 -6تلفن : 

 

 دفتر مشهد

 ؛ طبقه اول ،ساختمان مسکن ،5مدرس، بلوار مدرس

 (151) 32286817(، نمابر: 151) 32286811-6تلفن :  

 5133513115کدپستی:  -51375ـ 5847صندوق پستی :

 

 موسسه  داف اصلیاه و ، چشم انداز، ماموريت، خط مشی استراژی -3

 موسسه استراتژی -1-3

 استراتژی موسسه عبارتست از:

 تمرکز بر انجام کار با کیفیت 

 داشتن دیدگاه بلند مدت و پایدار 

 تلاش جهت رشد و اعتلاء حرفه 

 بهبود مداوم کیفیت و کارایی 

 توجه خاص به صاحبکاران 

 های نوآورانهارائه بینش و ایده 

 جلب اعتماد عمومی 

 نداز موسسهچشم ا -2-3
ای در داخل کشور و در بازارهای دهای ارائه انواع خدمات حرفهکسب و حفظ بالاترین استاندار

المللیبین
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 مأموریت موسسه -3-3
ضمن حفظ رضایتمندی گیری از دانش روز دنیا، نموده با بهره تلاشاین موسسه همواره 

و کمترین هزینه عرضه ممکن  کیفیت بالاترینمشتری و صداقت در کار، خدمات خود را با 

کارکنان و حفظ جذب سیاست موسسه در  ،همچنین. دو رشدی سودآور داشته باشنموده 

 ،های مبتنی بر شایستگیپرداخت و آنانآموزش مداوم و مستمر انگیزه، شایسته، متعهد و با 

ماموریت  رد.آوروز افزون سرمایه انسانی را فراهم میپیشرفت  امکان ارائه خدمات با کیفیت و

ما تلاش جهت پیشرو بودن از طریق جلب اعتماد عمومی و تربیت نیروی انسانی متخصص و 

 باشد.متعهد می

 موسسهو اهداف اصلي خط مشي  -4-3

ارزش افزوده  ایجادارائه خدمات باکیفیت به مشتریان به منظور  خط مشی اساسی موسسه

کار با تامین نیاز  و کسب توسعه "سمتاهداف اصلی موسسه حرکت به باشد. آنها میبرای 

بوده و  "سودآوری و درآمد رشد"و  "سازمان هایقابلیت افزایش و توانمندسازی"، "مشتریان

  :دباشهای ذیل میای به دنبال تحقق ارزشبه عنوان یک موسسه حرفه

 به ویژه کارکنان موسسه احترام به کرامت انسانی 

 کار گروهی 

 فانه و صادقانه بین کارکنان، مدیران و صاحبکارانبرقراری ارتباطات منص 

 بهبود تعاملات و ارتباطات سازنده با ذینفعان 

 ارائه خدمات با کیفیت به صاحبکاران 

 هابهبود مهارت 

 هابهبود فرآیند 

 افزایش کارایی و اثربخشی 

 شناسایی هر گونه فرصت جهت پیشرفت در حرفه 
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 ساختار سازمانی موسسه  -4
 شکل زیر طراحی شده است:ه ساختار سازمانی بموسسه، اهداف  به منظور تحقق

 سطوح تصمیم عناوین سازمانی چارت سازمانی
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 کمیته تحقیقات و توسعه خدمات

 عمومی شرکاء  مجمع

 شورای راهبردی

 هیات مدیره

 کمیته روابط بین الملل کمیته کنترل کیفیت

 کمیته منابع انسانی

 کمیته فنی و آموزش

 کمیته حقوقی، قوانین و مقررات

 کمیته فن آوری اطلاعات

 مدیرعامل

 مدیریت روابط بین الملل مدیریت توسعه بازار

 قائم مقام

مدیریت خدمات 

 بخشی اطمینان

مدیریت خدمات مدیریت و 

 مشاوره مالی

 متولی برنامه ریزی راهبری  معاونت مالی و اداری

 مدیریت مالی

 مدیریت اداری

مدیریت تحقیق و توسعه، 

 ریسک و مسئولیت اجتماعی

مدیریت سیستم ها، روشها و 

 تکنولوژی اطلاعات

 می شرکاءعمو  مجمع

 سیاست گذاران شورای راهبردی

 انتصمیم گیر هیات مدیره

 تصمیم سازان کمیته ها

 مجریان مدیرعامل

 اجراء مدیران ارشد و میانی
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 در يک نگاهو همکاران رهیافت  -4

 موسسهو مشاوران  مدیرانء، شرکا -1-5

 ایعضویت در مجامع حرفه سمت در موسسه مدرک تحصیلی سابقه کار)سال( نوادگینام و نام خا ردیف
کارشناسی   31بیش از  مجید صفاتی 1

 حسابداری

 عضو شورای راهبردی
 شریک،

 مدیر ارشد حسابرسی، 

 عضو سابق شورایعالی جامعه حسابداران رسمی ایران،
 ،عضو سابق کارگروه موسسات حسابرسی جامعه حسابداران رسمی

 عضو انجمن حسابداران رسمی آمریکا،
 حسابدار رسمی،

 ،ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو خبره 
 حسابدار مستقل انجمن حسابداران خبره ایران،

 عضو پیوسته انجمن حسابداری ایران.

 21بیش از  احمد حسنی 2
 سال

 دانشجوی دکتری
 حسابداری

 عضو شورای راهبردی
مدیرعامل و عضو هیات 

 مدیره،
 شریک، 
 مدیر ارشد حسابرسی، 

 عضو فعلی شورایعالی جامعه حسابداران رسمی ایران
 حسابدار رسمی،

 ،مالیاتی فاختلا حل هیاتنماینده جامعه حسابداران رسمی در 
 ،دادگستری رسمی کارشناس

 ، ایران خبره حسابداران انجمنعضو 
 .ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو 

 خسرو 3
 واشقانی فراهانی 

، کارشناسی ارشد  31بیش از 
 حسابداری

 رئیس هیات مدیره،
 شریک 

 مدیر ارشد حسابرسی

 حسابدار رسمی،
 .ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو 

 15بیش از  کاظم محمدی 4
 سال

، کارشناسی ارشد
 حسابداری

نایب رییس هیات 
 مدیره،

 شریک، 
 مدیر حسابرسی، 

 ،رسمی حسابدار
 ،ایران رسمی حسابداران جامعهرات قوانین و مقر کارگروهعضو 

 فاختلا حلهای  هیاتنماینده جامعه حسابداران رسمی در 
 ،اداره کل امور مالیاتی استان تهران مالیاتی

 .ایران خبره حسابداران انجمنعضو  
 ،ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو 

 ،ایران حسابداری انجمنعضو وابسته 
سیدجمیل  5

 خبازسرابی

 15بیش از 
 الس

، کارشناسی ارشد
 حسابرسی

 عضو  هیات مدیره،
 شریک، 
 مدیر حسابرسی، 

 حسابدار رسمی،
 ،دادگستری رسمی سکارشنا

 ،قضاییه قوه حسابرسی و حسابداری رشته کارشناس
 ،ایران خبره حسابداران انجمنعضو 
 .ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو  

 15بیش از  فریده محمدی 6
 سال

، کارشناسی ارشد
 سابداریح

 عضو  هیات مدیره،
 شریک، 
 مدیر حسابرسی، 

 ،رسمی حسابدار

 ،ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو 
 ،ایرانخبره  حسابداران انجمنعضو  

 .ایران حسابداری انجمنعضو وابسته 
 15بیش از  وحید خسروی 7

 سال
، کارشناسی ارشد

 حسابداری
 عضو  هیات مدیره،

 مدیر شعبه مشهد

 شریک
 برسیمدیر حسا

 حسابدار رسمی،
 کارشناس رسمی دادگستری

 مشاوان رسمی مالیاتی کشور عضو جامعه
 ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو 
 ایران خبره حسابداران انجمنعضو 

 عضو انجمن حسابداری ایران
 بهاره  8

 حقیقی طلب
 15بیش از 

 سال
دکتری 

 حسابداری
 عضو  هیات مدیره،

 شریک
 مدیر حسابرسی

 سمی،حسابدار ر
 پذیرفته شده در آزمون کارشناس رسمی دادگستری

 ،ایران داخلی حسابرسانعضو
 ،ایران خبره حسابداران انجمنحسابدار مستقل 

 حسابداری ایران، انجمنعضو 
 عضو انجمن حسابداری مدیریت ایران.

کارشناسی علوم   31بیش از  مرتضی عسگری 5
 اقتصادی

 شریک 
 مدیر ارشد حسابرسی

 می،حسابدار رس
 ،ایران حسابداری انجمنعضو پیوسته  

 ،ایران خبره حسابداران انجمنعضو 
 .ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو 

 سیدخضرا...  11
 ولی زاده

کارشناسی   31بیش از 
 حسابداری

 شریک 
مدیر ارشد  

 حسابرسی

 حسابدار رسمی،
 ،ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو 
 ایران رسمی انحسابدار جامعه کیفیت کنترلعضو 

 شریک کارشناسی مدیریت  31بیش از  عبدالحسین فرزان 11
 مدیر ارشد حسابرسی

 حسابدار رسمی،
 .ایران خبره حسابداران انجمنعضو 

 حسن 12
 منوچهری فرد

کارشناسی   31بیش از 
 حسابداری

 شریک 
مدیر ارشد  

 حسابرسی
 

 حسابدار رسمی،
 .ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو 
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 ایعضویت در مجامع حرفه سمت در موسسه مدرک تحصیلی سابقه کار)سال( نوادگینام و نام خا ردیف

 یرجا 13
 جمشیدی فر 

کارشناسی   31بیش از 
 حسابداری

 شریک
 مدیر حسابرسی

 حسابدار رسمی،
 .ایران حسابداری انجمنعضو 

، کارشناسی ارشد 31بیش از  محمد پیرهادی 14
 حسابداری

 شریک
 مدیر حسابرسی

 حسابدار رسمی،
 ،ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو 

 25بیش از  منصور اسدزاده 15
 سال

، ی ارشدکارشناس
 حسابداری

 شریک 
 مدیر ارشد حسابرسی 

 حسابدار رسمی،
 ،دادگستری رسمی کارشناس

 .ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو 
 15بیش از  سنجر مقبلی 16

 سال
دانشجوی 

دکتری 
 حسابداری

 شریک
 مدیر حسابرسی

 حسابدار رسمی،
 ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو 

 15بیش از  نوروزعلی میر 17
 سال

کارشناسی 
 حسابداری

 شریک 
 مدیر حسابرسی

 حسابدار رسمی.

 15بیش از  احمد وحیدنیا 18
 سال

، کارشناسی ارشد
 حسابداری

 شریک
 مدیر حسابرسی

 حسابدار رسمی،
 .ایران داخلی حسابرسان انجمنعضو 

 
 7بیش از  محمدرضا آسیایی 15

 سال

، کارشناسی ارشد
 حسابداری

 ،حسابدار رسمی مدیرفنی

مدباقر مح 21
 پورصالحی

 7بیش از 
 سال

کارشناسی 
 حسابداری

 ،حسابدار رسمی مدیرفنی

 7بیش از  مهدی غفوری 21
 سال

، کارشناسی ارشد
 حسابداری

 ،حسابدار رسمی مدیرفنی

 7بیش از  محسن شیرخانی 22
 سال

 ،حسابدار رسمی مدیرفنی کارشناسی

پروانه خالقی  23
 کسبی

دکتری  سال8بیش از 
 حسابداری

 ،حسابدار رسمی یرفنیمد

محمدعلی صابری  24
 منش

 12بیش از 
 سال

، کارشناسی ارشد
 حسابداری

 ،حسابدار رسمی مدیرفنی

 12بیش از  محمد هاتفی هلان 25
 سال

، کارشناسی
 حسابداری

 ،حسابدار رسمی مدیرفنی

 7بیش از  محسن تنانی 26
 سال

دکتری 
 حسابداری

 ،حسابدار رسمی مدیرفنی

 

 

 و ترکیب کارکنانتعداد  -2-5
 

 نفر -تعداد رده حرفه ای رديف

 18 شرکاء 1

 8 مدیران حسابرسی 2

 12 ست رپسرپرست ارشد و سر 3

 25 حسابرس ارشد  4

 53 حسابرس 5

 15 کمک حسابرس  6

 6 خدمات مالی 7

 3 و فن آوری اطلاعات خدمات کامپیوتری 8

 15 کادر اداری و مالی  5

 3 کادر خدماتی 11

 162 ع کلجم
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 ای وضعیت تحصیلي کارکنان حرفه -3-5
 

 تعداد وضعیت تحصیلی رديف

 3 دکتری 1

 7 دانشجوی دکتری 2

 37 کارشناسی ارشد 3

 22 دانشجوی کارشناسی ارشد 4

 65 کارشناسی 5

 18 دانشجوی کارشناسی  6

 6 کاردانی و دیپلم 7

 162 جمع 

 

 نمیانگین سوابق کاری کارکنا -4-5

 6ای سال و سایر کارکنان حرفه 25میانگین سوابق کاری شرکای موسسه  1355در پایان سال 

 باشد.سال می

 تعداد مشتریان -5-5

 اند.مند شدهاز خدمات این موسسه بهره مشتری 1832بیش از  1355تا پایان سال 

 تنوع صاحبکاران موسسه -6-5
 به شرح ذیل است:صاحبکاران موسسه به تفکیک نوع صنعت برخی از 

 

 های دولتي(ها و سازمانها، شركتها،دانشگاهبخش عمومي)شهرداری -الف

سازمان همیاری شهرداری های استان ) تهران، خراسان رضوی، خراسان جنوبی، چهارمحال و 

و سازمان  شهرداری بجنورد، مناطق، سازمان ها و شرکتهای تابعه، شهرداری مشهدبختیاری( 

دانشگاه علوم پزشکی مشهد، دانشگاه علوم پزشکی تربت جام، دانشگاه رداری سبزوار، های تابعه، شه

پرستاری و مامائی، پزشکی،  بهداشت، هایعلوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی ایران )دانشکده

پیراپزشکی، طب ایرانی، علوم توانبخشی، علوم رفتاری و سلامت روان، فراوریهای نوین پزشکی، 

اطلاع رسانی پزشکی، مرکز تحقیقات پژوهشکده غدد درون ریز و متابولیسم، مرکز مدیریت و 

های دانشگاه (،تحقیقات گوش و حلق و بینی و موسسه مطالعات تاریخ پزشکی، طب اسلامی و مکمل

و دانشگاهها و موسسات آموزش عالی نیشابور،  فردوسی مشهد ، )الزهرا، امام رضا، شهید بهشتی

شمالی و جنوبی، رضوی، های خراسان آب و فاضلاب استان ،(، تربت حیدریه و کاشمر سبزوار، گناباد

های مجلس شورای اسلامی، البرز، سیستان و بلوچستان، هرمزگان، شیراز، یزد، قم، مرکز پژوهش
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سازمان امور مالیاتی  و سازمان بازرسی کل کشورشرکتهای حمل و نقل هوایی ) ایران ایر و تابان( 

 کشور.

 

 پتروشیمی و انرژی ،صنعت نفت و گاز -ب

پتروشیمی آبـادان، پتروشـیمی شـیراز، پتروشـیمی فـارابی، پتروشـیمی شـازند، پتروشـیمی         

کوهدشت، پتروشیمی ارومیه، پتروشیمی ایلام، پتروشیمی اردبیل، پتروسـینا، کـربن، سـهند،    

گذاری بانـک ملـی،   دوده صنعتی، شرکت گاز مایع، توسعه برق و انرژی سپهر، شرکت سرمایه

گـذاری ایرانیـان،   ه صـنعتی بهشـهر، گـروه پتروشـیمی، سـرمایه     گذاری توسـع شرکت سرمایه

 های هلدینگ پتروشیمی باختر، پتروشیمی کرمانشاه، پتروشیمی زنجان.رحمجموعه ط

 

 صنعت داروسازی  -ج

های داروپخش، ابوریحان، زهراوی، سینادارو، روزدارو، آریا، بهوزان، رازک، اسوه، ثامن و شرکت

 .، تأمین داروکاسپین

 

صنعت فلزات اساسی -د

 ، آهن و فولاد توس.فولاد خوزستانفولاد خراسان، 

 صنعت خدمات فنی و مهندسی -هـ

های نارگان، سازه، تهران جنوب، طراحی و مهندسی پتروشیمی، ساختمان و نصب شرکت

(، SPECپتروشیمی، کیسون، صانفایر، قدس نیرو، طراحی و مهندسی صنایع پتروشیمی )

نوآوران سویاب صنعت، توسعه و مهندسی  ،ندسی و ساخت تأسیسات دریائیگذاری مهسرمایه

پارس، مهندسی ژرف اندیشان فنی گستر پارس، مهندسی صنایع دریاسازه اروند، فن گستر 

پارس، طراحی و مهندسی و تأمین قطعات کاوه خودرو سایپا، مهندسین مشاور طرح و 

قدس رضوی، مهندسی سخت آژند،  تحقیقات آب و فاضلاب اصفهان، مهندسی آب و خاک

مهندسی ،سازی تهران، صنعتی نیرومحرکهبرداری مترو، واگن، بهرهفنی و مهندسی فولاد پویا

گروه ،شرکت مهندسی و ساخت توربین مپنا،و ساخت لکوموتیو مپنا )سهامی خاص(

 مهندسی و ساخت برق و کنترل،پارس )سهامی خاص( -مهندسی و ساخت ژنراتور مپنا ،مپنا

شرکت بهره ،مهندسی و ساخت بویلر و تجهیزات مپنا)سهامی خاص(،مپنا)سهامی خاص(
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 -احداث و توسعه نیروگاههای سیکل ترکیبی مپنا،برداری و تعمیراتی مپنا )سهامی خاص(

توسعه نفت ،پرتو)سهامی خاص( -مهندسی و ساخت پره توربین مپنا،)سهامی خاص( 2توسعه 

تولید برق توس مپنا )سهامی ،ه گذاری کارکنان گروه مپناسرمای،و گاز مپنا )سهامی خاص(

تولیدی برق عسلویه مپنا )سهامی ،گروه مدیریت نیروگاهی ایرانیان مپنا )سهامی عام(،خاص(

 .عام(

 

 صنايع کشاورزی و دامپروریبخش  -و

کشاورزی برکت ،بازرگانی قند گستر جوین)سهامی خاص(،کشت و صنعت جوین)سهامی عام(

بهاران کشت پیشگامان ،دامپروری موحدگستران جوین)سهامی خاص(،  ی خاص(جوین)سهام

مجتمع کشت و صنعت و دام طیور  ،به کشت پیشگامان نصر اترک ،سازندگی نصر پاژ )سهامی خاص(

کشت و صنعت خرم دشت ،مدبر کشت توس)سهامی خاص( ،هزاردستان )سهامی خاص(

شت و صنعت ایران هلال بناب )سهامی ک،کشت و صنعت هلال فارس )سهامی خاص(،کردستان

کشت و صنعت فرآوری گیاهان دارویی سها ،کشت و صنعت هلال زاگرس )سهامی خاص(،خاص(

مجتمع کشاورزی و  ،کشت و صنعت مروارید دشت سلامی )سهامی خاص(،جیسا)سهامی خاص(

 (کشاورزی و عمران جنگلهای قدس رضوی)سهامی خاص،دامپروری جمعیت هلال احمر خراسان

کشاورزی و تحقیقاتی بین الملل نوین)سهامی ،کشاورزی و تحقیقاتی نوین زعفران)سهامی خاص(،

گسترش صنایع و خدمات  ، (صنعتی و کشاورزی شیرین خراسان )سهامی عام ، خاص(

گروه توسعه کشاورزی  ، کشاورزی و دامپروری آرازگل و گنبد)سهامی خاص( ، کشاورزی)سهامی عام(

کارخانه های ، قند بیستون)سهامی عام( ،قند تربت حیدریه)سهامی عام( ، (بصیر )سهامی خاص

 ، رستاک سازان فجر توس)سهامی خاص(.تولیدی و صنعتی ثابت خراسان

 

 گذارینعت بانکداری و سرمايهص -ز

های پارسیان، سرمایه، تات، گردشگری، اقتصاد نوین،پاسارگاد، بانک صنعت و معدن، موسسه بانک

گذاری تأمین اجتماعی، گذاری صنایع پتروشیمی، شرکت سرمایهسعه، شرکت سرمایهاعتباری تو

گذاری غدیر، بانک ایران زمین، بانک ایران و آلمان، بانک تجارت، بانک ملی، تعاونی شرکت سرمایه

الائمه، شرکت بورس و اوراق بهادار، شرکت فرابورس، شرکت بورس کالا، بورس انرژی، اعتباری ثامن

الحسنه قوامین، تعاونی الموحدین، صندوق قرضگذاری، تعاونی اعتباری مولیهای سرمایهصندوق
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ذاری گگذاری صندوق بازنشستگی کشوری، شرکت سرمایهاعتباری کارسازان آینده، شرکت سرمایه

 شاهد، صندوق ذخیره فرهنگیان، گروه شرکتهای پدیده شاندیز. 

 

 

 هوايی و دريايینقل شرکتهای حمل و  -ح

 کشتیرانی آراباختر ،هواپیمایی آتا ،اپیمایی تابانهو

 

 های خارجیشرکت -ط

Euro bank, World bank, Doehler, Ericson, Socoin, Atlas Copco, Schulumberger, 
Well services, Faster willer,  Exir pharma,  Teakanne, Hochland, IDEM, Metron, 

Deloitte, AGFA, Etesallat, Rosch, Nivaw, Chalhoup. 
 

 موسسهتوسط خدمات قابل ارائه  -5
عمومی و برای دو بخش موسسه در چارچوب مقررات جامعه حسابداران رسمی ایران 

 نماید:میهای زیر ارائه خدمات در زمینهخصوصی 

 بخش عمومي -1-6
  حسابرسی بر مبنای استاندارد های بخش عمومی 

 تبدیل مبنای نقدی به تعهدی 

 نای استانداردهای بخش عمومی حسابداری بر مب 

 های اطلاعاتی مدیریت و حسابداریدهی به سیستماطمینان 

 های لازمها و دستورالعملمستندسازی، ارزیابی و بهبود  فرآیندها و تهیه و تنظیم آیین نامه 

 های مالی متناسب با استانداردهای حسابداری()تهیه انواع صورتادغام و تحصیل 

 طراحی، استقرارو ارزیابی کنترل داخلی بر مبنای مدل کوزو 

 (هزینه یابی بر مینای فعالیتABC) 

 بودجه ریزی عملیاتی 

 

 بخش خصوصي -2-6

 اطمینان بخشيحسابرسي و  -الف

 های مالی و بازرسی قانونیحسابرسی صورت 

 حسابرسی داخلی مبتنی بر ریسک و رعایت 

 حسابرسی عملیاتی 

https://www2.deloitte.com/global/en/pages/mergers-and-acquisitions/solutions/ideal-defining-merger-and-acquisitions.html
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 حسابرسی و نظارت مستمر 

 های اطلاعاتی مدیریت و حسابداریاطمینان دهی به سیستم 

 حسابرسی فناوری اطلاعات 

 های عینییافته 

 بررسی اجمالی 

 تیگزارش نسبت به اطلاعات مالی آ 

 بررسی و اعتبار بخشی به افزایش سرمایه 

 حسابرسی مالیاتی 

 حسابرسی منابع انسانی 

 حسابرسی سبد اوراق بهادار 

 حسابرسی امین اوراق بهادار 

  حسابرسی فرآیند 

 حسابرسی فرهنگ 

 حسابرسی تقلب 

 راستی آزمایی ادعاهای مدیریت 

 حسابرسی زیست محیطی و ایفای مسئولیت اجتماعی 

 ابرسی کاراگاهی)حقوقی(رسیدگی ها و حس 

 و مديريت خدمات مشاوره-ب

 مشاوره مالی و مدیریت 

 مشاوره ثبت و انحلال شرکت ها 

 های مالیطراحی، پیاده سازی و ارزیابی سیستم 

 های شرکتامور مالی و حسابدار 

 های لازمها و دستورالعملمستندسازی، ارزیابی و بهبود  فرآیندها و تهیه و تنظیم آیین نامه 

 طراحی، استقرارو ارزیابی کنترل داخلی بر مبنای مدل کوزو 

  تدوین معیار های سنجش عملکرد 

 ارزیابی و بهبود عملکرد مدیریت و کارکنان 

 ارزیابی و بهبود عملکرد شرکت 

 های هزینه یابی وشانواع ر 

 های بودجه ریزیانواع روش 

 مدیریت برنامه و کنترل پروژه 

 اصلاح و تطبیق حساب 

  مشاوره در پاسخگویی به حسابرسان و بازرسان 

   بکارگیریIFRS 

https://www2.deloitte.com/global/en/pages/finance/solutions/corporate-finance.html
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 و حفظ برند دایجا 

 مشاوره عبور از بحران مالی 

 و رتبه بندی مشاوره بازار سرمایه 

  تامین مالی 

 ادغام و تحصیل 

 تجدید ساختار شرکت ها 

 اکچوئری 

 ارزیابی سهام 

 هاگذاری داراییقیمت 

 طراحی، استقرارو ارزیابی سیستم مدیریت ریسک 

 تکنولوژی 

 طراحی و بکارگیری سیستم های اطلاعاتی مدیریت و حسابداری 

 امنیت سایبری 

  مشاوره در زمینهIT 

 مشاوره مالیاتي -ج

 مالیات کسب و کار 

  مالیات و تنظیم لوایح مالیاتی مشاوره مدیریت 

 مالیات بر درآمد 

 مالیات حقوق 

 مالیات بر ثروت 

 مالیات بر ارزش افزوده 

 مالیات بر اجاره 

 مالیات ادغام و تحصیل 

 عملیات استراتژی و-د

 ایجاد کسب و کار 

 تدوین و ارزیابی استراتژی کسب و کار 

 تدوین و ارزیابی مدل کسب و کار 

 تدوین و ارزیابی استراتژی رشد 

  استراتژی تأمین مالی 

 استراتژی خرید و فروش 

  هااستراتژی محافظت از دارایی 

 برون سپاری عملیات و خدمات مورد نیاز 

 شراکت 

https://www2.deloitte.com/global/en/pages/finance/solutions/protect-your-reputation.html
https://www.pwc.com/us/en/deals/capital-markets/capital-markets-advisory.html
https://www2.deloitte.com/global/en/pages/mergers-and-acquisitions/solutions/ideal-defining-merger-and-acquisitions.html
https://www2.deloitte.com/global/en/pages/technology/solutions/technology-services.html
https://www2.deloitte.com/global/en/services/tax.html?icid=bottom_tax
https://www2.deloitte.com/global/en/services/tax.html?icid=bottom_tax
https://www2.deloitte.com/global/en/pages/strategy/solutions/global-strategy-and-operations.html
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 تحصیل و ادغام 

 زشزنجیره ار 

 
 

 سرمایه انسانيخدمات مشاوره جذب، نگهداشت، توانمندسازی، آموزش و انفصال  -هـ

 قانوني و دادگاهي -و

 خدمات تحقیق و بررسی دادگاهی 

 خدمات مبارزه با پولشویی 

 ضد فساد و رشوه خدمات 

 کارشناسی دادگستری و قوه قضائیه، داوری و حل اختلاف 

 شامل قوانین تجارت، بورس و ... مشاوره قانونی 

 سایر -ز

 تولید 

 (مدیریت ارتباط با مشتریانCRM) 

 دمات آموزشیخ 

 تحقیق و توسعه 

  تدوین و نظارت بر حسن اجرای قراردادها 

 کمک به استقرار و بکارگیری سیستم گزارشگری مسئولیت اجتماعی 

 صادرات و واردات 

 پیشگیری و مبارزه با تقلب علمی 

 

 المللیارتباطات ملی و بین -6

حوزه داخلی عضویت نهادهای المللی در این موسسه علاوه بر دارا بودن ارتباطات و امکانات بین

 باشد: ای زیر را نیز دارا میحرفه

 

 روابط ملي  -1-7
حسابداران رسمی ایران، عضو انجمن حسابداری ایران، عضو انجمن حسابداران خبره ایران، عضو جامعه

 و عضو انجمن حسابرسان داخلی ایران. بورس و اوراق بهادار تهرانسازمان  موسسه حسابرسی معتمد

 

https://www2.deloitte.com/global/en/pages/human-capital/solutions/human-capital.html
https://www2.deloitte.com/global/en/pages/human-capital/solutions/human-capital.html
https://www2.deloitte.com/global/en/pages/legal/solutions/commercial-law-solutions.html
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 الملليروابط بین -2-7
        المللی موسسه بین با( 2112قبل از تحریم های بین المللی ) تا 2112این موسسه از سال 

RSM International با یکی از موسسات  ،و همچنینBig Four  به طوری که همکاری نموده

اند. مضافاً بر آنکه دادهنیز مشتریان خود را در ایران به این موسسه ارجاع المللی موسسات بینسایر 

از شرکای این موسسه  Doing Business in Iranبانک جهانی همه ساله برای تهیه گزارش 

 نماید.استفاده می

های تحقیقاتی، پژوهشی و آموزشیانتشارات، فعالیت -7

     کتب منتشر شده -1-8

 حسابداری مالیاتی 

 راهنمای حسابداری مالیات بر ارزش افزوده 

 گذاری سهام م و نحوه قیمتبورس، سها 

 بازار جهانی حسابرسی 

 حسابداری شرکتها 

 فرهنگ دوسویه کاربردی حسابداری و حسابرسی 

 مجموعه قوانین مالیاتهای مستقیم 

 مجموعه قوانین و مقررات تجاری قانون تجارت 

 مجموعه قوانین و مقررات کار و تأمین اجتماعی 

 دیوان محاسبات و قانون محاسبات عمومی 

 گذاریهای خارجی در ایرانعه قوانین و مقررات سرمایهمجمو 

 راهنمای کسب و کار در ایران به زبان انگلیسی 

 جهانی سازی، شرکتهای  جهانی و دولتهای جهانی به زبان انگلیسی 

  به زبان انگلیسی 2161جهان در سال

 (.2113چارچوب یکپارچه کنترل داخلی)-کوزو 

 ي های تحقیقاتي و پژوهشفعالیت -2-8

  تدوین دستورالعمل حسابرسی داخلی مبتنی بر ریسک

 طراحی مدل هزینه یابی بر مبنای فعالیتABC) 

 طراحی مدل تغییر نظام نقدی به تعهدی در دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی

 طراحی مدل استقرار سیستم حسابرسی مستمر

 طراحی مدل حسابرسی عملیاتی
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 های آموزشي فعالیت -3-8

گ سازی و توسعه خدمات حرفه ای در سطح جامعه، این موسسه اقدام به ارائه جهت فرهن

های عمومی و تخصصی به منظور ارتقاء سطح دانش فنی و تخصصی و توانمند سازی آموزش

های آموزش پرسنل موسسه و کارکنان واحدهای مورد رسیدگی از طریق برگزاری دوره

آموزشی و انجام فعالیت های علمی و عملی  تخصصی و کارگاهی، تشکیل کمیته های علمی و

 در حوزه حسابداری و حسابرسی نموده است. 

 

 

 های مرتبط با ايفای مسئولیت های اجتماعی فعالیت -8
با های انتشاراتی، تحقیقاتی، پژوهشی و آموزشی بشرح فوق، این موسسه سعی نموده علاوه بر فعالیت

و حسابرسی  مله موسسات خیریه و بنیادهای مردم نهادم المنفعه از جارائه خدمات به واحدهای عا

المنفعه )کمکهای یونیسف و بانک جهانی( در ایران، موسسه محک و کانون اسلامی فعالیتهای عام

 ولیت اجتماعی خود را ایفا نماید.بخشی از مسئانصار، 
 

 

به  ( تجربیات عمده اين موسسه در خصوص حسابرسی داخلی مبتنی بر ريسک )مدل  -9

شرح ذيل باشد:

 عنوان رديف

 شرکت معدنی و صنعتی چادرملو )سهامی عام( 1

 )سهامی عام( -کارخانه های تولیدی و صنعتی ثابت خراسان )قند فريمان ( 2

 ملی ساختمان  )سهامی خاص( 3

 جنرال مکانیک  )سهامی خاص( 4

 شرکت دی  )سهامی خاص( 5

 شرکت رامان  )سهامی خاص( 6
 تالون  )سهامی خاص( شرکت 7

 شرکت تابیران )سهامی خاص( 8

 شرکت درمان آرا  )سهامی خاص( 9

 داروخانه جمعیت هلال احمر استان خراسان رضوی 11

 سرمايه گذاری توسعه ساختمان سپهر تهران )سهامی خاص( 11

 کارت اعتباری ايران کیش )سهامی خاص( 12

 

موسسه در خصوص حسابرسی داخلی، که منطبق با مدل  لازم به ذکر است که ساير تجربیات اين

 نبوده ، در اين جدول ذکر نشده است .  ( COSOمبتنی بر ريسک ) مدل 
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